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UNE FORCE & UN PROJET 

Pour notre agriculture régionale

LA COOPÉRATION  
AGRICOLE SUD
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DE L’AGRICULTURE  

JEUNES  
AGRICULTEURS PACA

FRSEA PACA

pensez l’agriculture autrement



Le G4, lieu d’échanges et de partage des organisations professionnelles 
agricoles de la région Provence – Alpes – Côte d’Azur a pour mission principale 
d’impulser auprès des parties prenantes la politique agricole régionale. 

LES MEMBRES DU G4

LE RÔLE DU G4

LA COOPÉRATION AGRICOLE SUD
La Coopération Agricole 
Sud est le syndicat profes-
sionnel et de lobbying re-
groupant les 260 coopéra-
tives agricoles de la région 
Provence – Alpes – Côte 
d’Azur, sur toutes les filières 

de production. La fédération a pour mission de 
promouvoir le modèle coopératif en valorisant son 
action économique tout en proposant des actions 
collectives répondant aux enjeux agricoles actuels, 
à venir et des services personnalisés à ses coopé-
ratives adaptés à leurs besoins de développement.

CHAMBRE RÉGIONALE  
DE L’AGRICULTURE  

Les Chambres d’Agriculture, 
sont des établissements publics 
dirigés par des élus. Elles repré-
sentent l’ensemble des acteurs 
du monde agricole, rural et fo-
restier : exploitants, propriétaires, 
salariés, groupements profes-
sionnels…

Le réseau des Chambres d’agriculture est investi 
de 3 missions, issues du Code rural et amendées 
par Loi d’avenir de l’agriculture du 13 octobre 2014 :
• Contribuer à l’amélioration de la performance 

économique, sociale et environnementale des 
exploitations agricoles et de leurs filières

• Accompagner dans les territoires, la démarche 
entrepreneuriale et responsable des agriculteurs 
ainsi que la création d’entreprise et le développe-
ment de l’emploi

• Assurer une fonction de représentation auprès 
des pouvoirs publics et des collectivités territo-
riales

Le réseau PACA comprend 7 établissements : la 
Chambre Régionale et les 6 Chambres départe-
mentales d’agriculture qui emploient plus de 340 
collaborateurs, dont une grande majorité d’ingé-
nieurs et techniciens basés au plus près des terri-
toires.

JEUNES AGRICULTEURS PACA
Jeunes Agriculteurs de Pro-
vence Alpes Côtes d’Azur (JA 
PACA) fédère les syndicats 
Jeunes Agriculteurs du terri-
toire régional. Apolitique et 
indépendant, il est le seul syn-
dicat agricole entièrement 

dédié à la cause des jeunes. Il est pour cela repré-
senté par des agriculteurs âgés de moins de 35 ans.
JA PACA défend une vision de l’agriculture fami-
liale où les agriculteurs prennent leurs décisions de 
façon indépendante et autonome et où se déve-
loppent des exploitations viables, vivables et trans-
missibles.

La vocation principale de JA PACA est d’assurer le 
renouvellement des générations en agriculture en 
facilitant les conditions d’accès au métier et en 
assurant des perspectives de long terme pour les 
jeunes qui s’installent.

FRSEA
La Fédération Régionale des 
Syndicats d’Exploitants Agricoles 
PACA est adhérente à la FNSEA, 
premier syndicat agricole fran-
çais. Elle rassemble l’ensemble 
des productions de toute la ré-
gion.
Avec les 6 fédérations départe-

mentales, elle se bat pour accompagner les pay-
sans dans leurs projets et trouver des solutions à 
leurs difficultés quelle que soit la taille de leur ex-
ploitation, leur mode de production, leurs signes de 
qualité ou circuits de commercialisation (circuits 
courts, restauration, exportation…).

La FRSEA représente tous les agriculteurs qui tra-
vaillent au quotidien pour un développement du-
rable de la Ferme régionale et pour répondre à tous 
les marchés et à tous les consommateurs.
Nos élus portent la voix des agriculteurs auprès des 
collectivités locales, des administrations et ser-
vices de l’Etat. Ils défendent une agriculture mo-
derne, innovante et durable pour mieux répondre 
aux défis de demain.



L’agriculture est au cœur de la vie de notre Région. Soutenir la production et protéger 
les agriculteurs sont aujourd’hui indispensables pour leur garantir un revenu digne. 
La reconquête de notre souveraineté alimentaire commence ici.

Par ailleurs, face au défi majeur pour les prochaines années que constitue pour nous 
tous l’adaptation au changement climatique, l’agriculture peut et doit avoir un rôle 
majeur et entend tenir toute sa place dans la mise en œuvre de solutions innovantes 
et de nouveaux modes de production. 

CHIFFRES CLÉS AGRICULTURE PACA

PRINCIPALES FILIÈRES 
DE PRODUCTION RÉGIONALES

 Fruits & Légumes

 Viticulture

 Grandes cultures

 Elevage

 Oléiculture

 Plantes Médicinales et à parfum

 Distillation

 Apiculture

 Forêt

18 619 

exploitations agricoles
768 792 Ha 
de “sols agricoles” en 2018, 
soit 24% des surfaces de la région.

29% 
de sa SAU, soit la 1ère région de 
France en part de surfaces culti-
vées en bio, en 2019

3.4 Mds d’€ 
de chiffre d’affaires  
de la ferme régionale

663 
exploitations HVE, 
au 1er juillet 2020

31 
signes d’identification de l’origine 
de la qualité (hors viticulture)

38 221 

emplois directs et, 100 000 
emplois directs et indirects 
pour l’agriculture et 
l’agro alimentaire



ÉLECTIONS RÉGIONALES

9 questions aux candidats
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STRUCTURATION DES FILIÈRES 
ET DES AGRICULTEURS
À l’heure où le monde agricole fait face à des 
défis toujours plus grands, le modèle coopéra-
tif se pose en acteur incontournable, incarnant 
des valeurs fortes, d’équilibre, d’innovation et de 
résilience. Les coopératives agricoles régionales 
et les Cuma sont des acteurs majeurs dans la 
structuration, que ce soit au niveau des filières 
agricoles ou auprès des agriculteurs par la mu-
tualisation d’outils de production.
Dans ce contexte, par quels moyens comp-
tez-vous favoriser, accompagner, et développer 
ces structurations dans notre région ?

EMPLOI
Avec ses cultures spécialisées, fruits, légumes, 
vignes…, notre région figure parmi les plus uti-
lisatrices de main d’œuvre agricole de France. 
Face aux difficultés de recrutement que les 
employeurs agricoles rencontrent, comment la 
Région envisage de les aider à préserver et pé-
renniser les emplois et favoriser l’attractivité des 
métiers ?

ACCÈS AUX MARCHÉS 
& COMMERCIALISATION
Les exploitations agricoles et coopératives agri-
coles sont présentes sur différents marchés : 
circuits longs, circuits courts locaux ou d’autres, 
comme la restauration collective.
La loi EGAlim fixe un objectif ambitieux pour la 
restauration collective publique, celui d’atteindre 
50% de produits de qualité et durable, dont 20% 
de produits issus de l’agriculture biologique. Afin 
de favoriser la structuration de filières d’approvi-
sionnement local et ainsi éviter le recours à des 
produits importés pour atteindre cet objectif, 
une revalorisation des budgets alloués à l’appro-
visionnement des cantines et autres lieux de res-
tauration est indispensable.
Quelle politique budgétaire allez-vous fixer afin 
de donner la possibilité à la restauration collec-
tive d’atteindre les objectifs fixés par la loi EGA-
lim ?

RENOUVELLEMENT 
DES GÉNÉRATIONS
D’ici 10 ans, plus de 30% des agriculteurs actuels 
pourront faire valoir leurs droits à la retraite – 
quelles mesures phares comptez-vous mettre en 
place afin de relever ce défi du renouvellement 
des générations en agriculture ?

COMPÉTITIVITÉ
L’économie est une compétence phare de la Ré-
gion. Comment comptez-vous agir pour amélio-
rer la compétitivité des exploitations agricoles 
régionales ? Nous vous attendons notamment 
sur l’innovation, la R&D, l’adaptation aux muta-
tions, la sécurisation face aux aléas et aux pré-
dateurs. 

FORMATION
Les secteurs de l’agriculture et de l’agroalimen-
taire sont des métiers d’avenir qui ouvrent de 
multiples opportunités d’emploi en nombre et en 
variété – quelles mesures phares comptez-vous 
mettre en place afin d’accompagner entrepre-
neurs et salariés dans leurs besoins d’acquisition 
de compétences initiales et tout au long de leur 
carrière, et faire de notre région une vraie pépi-
nière pour ces emplois du futur ?

FONCIER
Alors que le SRADETT manque d’ambition 
concernant la protection des terres agricoles, 
comment la Région peut nous aider à préserver 
le foncier agricole sans lequel notre région per-
dra toute souveraineté alimentaire ?

GESTION PARTAGÉE ET ÉQUILIBRÉE 
DE LA RESSOURCE EN EAU
Les cultures irriguées, appuyées sur des tech-
niques innovantes et maîtrisées d’apport de l’eau 
sont une composante majeure de la richesse 
et de la diversité de notre agriculture régionale. 
Comment envisagez-vous de sécuriser l’accès à 
cette ressource vitale pour notre agriculture, et 
quelle est votre vision du projet hydraulique ré-
gional ?
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ADAPTATION 
AU CHANGEMENT CLIMATIQUE
Enjeu essentiel des prochaines années compte 
tenu de ses impacts économiques sociaux et en-
vironnementaux, particulièrement dans notre ré-
gion méditerranéenne, quelle contribution peut 
apporter de votre point de vue le monde agricole 
à la réponse à ce défi collectif ?


